
対象学年 2 年 期間

曜日・時限 授業回数 90分 × 17回

授業種別 講義(担当講師実務経験有) 週回数 1 回 取得単位 単位
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　定期試験 ・小テスト・課題 80

　出席率 20

備考

　課題発見力：現状を分析し、目的や課題を明らかにする

科目名 社会人基礎力養成講座B①②
前期

火 / 金 5‐6

2

・社会人・企業人として求められる社会的なマナー・ルールを理解する
・主体的に行動できる人材を育成する
・教養の幅を広げ、広い視野・知見を持つ

・相手の立場や状況を理解し、相手の気持ちを汲んで自ら行動できるようになる
・気配りができ、行動の先回りが出来るようになる
・学んだことを理解に留まらず、社会人として行動できるレベルに達する

授業内容

　学生から社会人への意識の切り替え・危機管理・企業のコンプライアンス

　働きかけ力：他人に働きかけ巻き込む力

　実行力：目的を設定し確実に実行する力

　前期期末試験　解答・解説

　計画力：課題解決に受けたプロセスを明らかにし準備する

　創造力：新しい価値を生み出す力

　ストレスコントロール：問題解決とストレスコントロール

　前期中間試験

　前期中間試験　解答・解説

　サービス接遇：サービスとは・サービスの種類

　サービス接遇：サービススタッフの心構え

　サービス接遇：人間関係の基本

　サービス接遇：

　サービス接遇：ロールプレイ

　前期期末試験　

　社会への旅たち　個人スピーチ・仲間へのメッセージ
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